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O denominador comum do sucesso

Existe algo em comum entre as pessoas mais bem-sucedidas do
mundo. Isso € chamado de o denominador comum do sucesso.
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Pergunte-se: 0 que eu poderia fazer, que ndo estou fazendo no momento, que causaria uma
tremenda alteracdo para melhor em minha vida, se feito de maneira constante?

Existe algo em comum entre as pessoas mais bem-sucedidas do mundo, o chamado: denominador
comum do sucesso. Métodos que tornam possivel, de maneira simples, correta e clara, que qualquer
pessoa consiga educar-se para aumentar a produtividade, alcancar grandes resultados, ter
gualidade de vida (no trabalho e fora dele) e realizar projetos importantes.

Utilizada por organizacgdes, lideres, gestores e profissionais que buscam o aumento de performance,
a Matriz da Administracdo do Tempo, criada por Stephen R. Covey, é um destes métodos. Ela
organiza as tarefas pessoais e/ou profissionais por PRIORIDADES e ajuda a compreender o nivel de
importancia das coisas que precisam-se realizar e onde deve-se concentrar os esforcos. E diferente
da sua agenda diaria, ou do aplicativo no seu celular que avisa os compromissos do dia. Ela existe
para ENSINAR o melhor uso do seu tempo.

O exercicio € muito simples, basta dividir suas atividades e obrigagcdes em quatro categorias: (1)
Importante e Urgente; (2) Importante e Nao Urgente; (3) Nao Importante e Urgente e (4) Nao
Importante e Nao Urgente. No caso numero 1, vocé age de forma IMEDIATA, se a atividade se
encaixa mais como a descricdo numero 2, vocé PLANEJA e age depois, impedindo que se torne
uma preocupacdo futura. Se seu compromisso N&ao é Importante, mas Urgente (3), vocé pode
DELEGAR a tarefa para outra pessoa. E finalmente, se a atividade N&o é Importante e N&o é
Urgente (4), vocé pode ELIMINA-LA da sua lista.

Outro caminho é o Método Agil (Scrum), famoso por ser usado pela NASA, é principalmente aplicado
em gestao e planejamento de projetos de software. Porém, pode ser empregado em qualquer
contexto no qual um grupo de pessoas necessitem trabalhar juntas para atingir um objetivo comum,
como iniciar uma escola pequena, projetos de pesquisa cientifica, ou até mesmo o planejamento de
um casamento.

O Scrum néo descreve o que fazer em cada situacdo. Ele é usado para trabalhos complexos nos



guais € impossivel predizer tudo o que ira ocorrer. Além disso, ele é um conjunto de valores,
principios e praticas que fornecem a base para que vocé adicione as suas peculiaridades. O
resultado serd uma versao de Scrum que é exclusivamente sua. O objetivo € que ele deixe tudo mais
maleavel, facilitando o processo de trabalho. No Brasil, o site Globo.com é um dos grandes usuérios
dele.

Segundo Avila, fundador da Red Project Office Marketing, escritério que assessora empreendedores
e marcas em seus desafios de negdcio: “0 denominador comum do sucesso € um meio para ajudar
profissionais e organiza¢des a alcancarem grandes resultados através de mudancgas
comportamentais. Ele é apenas um guia em uma viagem de descoberta, mas é vocé gue deve se
desafiar a ser melhor em relagc&o a si mesmo. N&o funciona se néo houver persisténcia e forca de
vontade".

Qualquer um pode utilizar esses métodos. Organiza¢do nunca é algo ruim, usada da maneira
correta. O método Matriz e 0 Scrum sao importantes porque com eles as tarefas se tornam ageis e
flexiveis. Otimizando o tempo e evitando que os famosos “incéndios” acontecam.



