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Gestor de carreiras acha gue crise no mercado de
trabalho ainda dura 2 anos

Claudio Riccioppo, gestor de carreiras da Ricci Assessoria, da
varios conselhos para os candidatos a procura de vagas no
mercado de trabalho, principalmente jovens.
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Para Claudio Riccioppo, gestor de carreiras da Ricci Assessoria de Carreiras, a crise atual no
mercado de trabalho brasileiro chegou ao fundo do poco e a situacdo sé devera se normalizar dentro
de dois anos. Até 14, o seu conselho , principalmente para os jovens, é que antes de procurar um
emprego ele deve procurar se tornar empregavel : - No atual cenario mercadolégico as vagas se
tornaram ainda mais dificeis mas antes de olharmos para o mercado devemos olhar para nés
mesmos como produto - diz ele acrescentando perguntas que os candidatos devem se fazer : - Sera
gue eu me apresento de forma campea ?; sera que em uma entrevista, onde s6 tenho uma chance
para causar boa primeira impresséao, estou preparado para vender bem meus resultados obtidos ?;
sera que meu curriculo esta realmente chamativo ?; sera que as palavras chaves estao bem
distribuidas na construcdo do meu material curricular ?; se eu participar de uma dinamica de grupo
sera que saberei apresentar o meu melhor neste formato de selecéao ?

Resumindo, antes de olhar para o mercado e as dificuldades que ele impde, Riccioppo aconselha
entender vocé ( candidato ) como produto & venda em uma vitrine repleto de produtos semelhantes
iguais ou melhores e busque evidenciar suas virtudes aos olhares do comprador e reciclar pontos
negativos durante este trajeto. - Em se tratando de emprego - afirma - ndo se pode agir de forma
amadora e sempre que em um mercado onde atualmente existem cerca de 11,6 milhGes de
desempregados, além dos que estdo trabalhando mas buscam uma recolocacéo para melhorar, o
candidato deve buscar ajuda com especialistas que o auxiliardo a diminuir o tempo na obtencéo do
emprego.

Claudio Riccioppo atua no ramo de recursos humanos desde 2005 e vé o mercado de trabalho no
Rio de Janeiro, onde fica a sede da sua empresa, muito dependente das consequéncias da industria
de petrdleo, ou seja, do desempenho da Petrobras . Por isso mesmo, enquanto a companhia nao
estiver com sua situacao estabilizada todo o estado continuara sofrendo as consequéncias.
Concluindo, o gestor aborda o principal diferencial da Ricci em relacdo as empresas concorrentes : -
O que nos difere é a nossa equipe multidisciplinar, que possui desde novos talentos até profissionais
com mais de 30 anos de experiéncia nas areas de recolocacédo profissional e assessoria de carreira,



fazendo com que a empresa fosse campeéa dos prémios Top of Quality e Empresa do Ano em 2015 e
em 2016.
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