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Gestor de carreiras acha que crise no mercado de
trabalho ainda dura 2 anos
 

Cláudio Riccioppo, gestor de carreiras da Ricci Assessoria, dá
vários conselhos para os candidatos à procura de vagas no
mercado de trabalho, principalmente jovens.
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 Para Cláudio Riccioppo, gestor de carreiras da Ricci Assessoria de Carreiras, a crise atual no

mercado de trabalho brasileiro chegou ao fundo do poço e a situação só deverá se normalizar dentro

de dois anos. Até lá, o seu conselho , principalmente para os jovens, é que antes de procurar um

emprego ele deve procurar se tornar empregável : - No atual cenário mercadológico as vagas se

tornaram ainda mais difíceis mas antes de olharmos para o mercado devemos olhar para nós

mesmos como produto - diz ele acrescentando perguntas que os candidatos devem se fazer : - Será

que eu me apresento de forma campeã ?; será que em uma entrevista, onde só tenho uma chance

para causar boa primeira impressão, estou preparado para vender bem meus resultados obtidos ?;

será que meu currículo está realmente chamativo ?; será que as palavras chaves estão bem

distribuídas na construção do meu material curricular ?; se eu participar de uma dinâmica de grupo

será que saberei apresentar o meu melhor neste formato de seleção ?  

 

Resumindo, antes de olhar para o mercado e as dificuldades que ele impõe, Riccioppo aconselha

entender você ( candidato ) como produto à venda em uma vitrine repleto de produtos semelhantes

iguais ou melhores e busque evidenciar suas virtudes aos olhares do comprador e reciclar pontos

negativos durante este trajeto. - Em se tratando de emprego - afirma - não se pode agir de forma

amadora e sempre que em um mercado onde atualmente existem cerca de 11,6 milhões de

desempregados, além dos que estão trabalhando mas buscam uma recolocação para melhorar, o

candidato deve buscar ajuda com especialistas que o auxiliarão a diminuir o tempo na obtenção do

emprego. 

 

Cláudio Riccioppo atua no ramo de recursos humanos desde 2005 e vê o mercado de trabalho no

Rio de Janeiro, onde fica a sede da sua empresa, muito dependente das consequências da indústria

de petróleo, ou seja, do desempenho da Petrobrás . Por isso mesmo, enquanto a companhia não

estiver com sua situação estabilizada todo o estado continuará sofrendo as consequências.

Concluindo, o gestor aborda o principal diferencial da Ricci em relação às empresas concorrentes : -

O que nos difere é a nossa equipe multidisciplinar, que possui desde novos talentos até profissionais

com mais de 30 anos de experiência nas áreas de recolocação profissional e assessoria de carreira,



fazendo com que a empresa fosse campeã dos prêmios Top of Quality e Empresa do Ano em 2015 e

em 2016.  

 

 

Mais informações :  

 

Assessoria de Imprensa : Sérgio Cavalcanti (sergioc@newspress.com.br ) Tel. (21) 99156-1579 

Ricci Assessoria de Carreiras : Cláudio Riccioppo ( claudio.ricc82@gmail.com) Tel. (21) 98587-9277 
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