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Empresa de pós-graduação conquista mercado
paraense
 

Saiba como em menos de 10 anos a Dalmass Serviços
Educacionais ganhou a credibilidade do povo paraense e lidera o
mercado de pós-graduação nas áreas de saúde e gestão
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Paisagens naturais exuberantes, povo alegre e acolhedor, cartões-postais ao ar livre e pessoas

ávidas pelo desenvolvimento constante. Assim é a cidade de Belém do Pará, lugar onde, em 2009,

nasceu a Dalmass Serviços Educacionais. Foi nesse estado, rico em patrimônio cultural e ambiental,

que a empresa ofertante de 15 cursos de pós-graduação 100% presenciais se consolidou na

educação superior.  

 

Por onde atua, é capaz de estabelecer uma rede de alianças estratégicas nas áreas de saúde e

gestão. Hoje, a Dalmass desponta sobretudo pela credibilidade com que mantém suas relações com

alunos, parceiros, colaboradores, professores, coordenadores e fornecedores. 

 

Localizada no Bairro de Nazaré, região central da capital paraense, a Dalmass conta com sede

própria e uma equipe enxuta, porém extremamente capacitada para dar apoio aos mais de 2.000

alunos no estado.  

 

Quem comanda os 10 colaboradores da empresa no estado, é a gerente-regional Damiana,

cearense de origem, mas que leva “Belém” até no nome. Antes de viver no Pará, morou em três

cidades e não esconde o amor pela capital paraense. Primeira funcionária da empresa, “Ana” - como

é carinhosamente chamada pelo fundador da Dalmass, professor Darwin Júnior - está na empresa

há 10 anos.  

 

“Meu início foi na Equipe de Apoio, quando havia apenas três turmas. Depois de três anos, como

reconhecimento do meu trabalho fui promovida à gerência regional. Hoje, consegui realizar sonhos

com meu trabalho”, conta Damiana. 

 

Na combinação de fatores que colocam a Dalmass como empresa líder de mercado no Pará, estão

os preços acessíveis, a qualidade do corpo docente e, sobretudo, as parcerias de sucesso com

sindicatos, associações e conselhos de classe. Hoje são mais de 10 parcerias no estado, entre elas

estão os principais sindicatos e conselhos do Pará. 



 

Sindicato dos Médicos do Estado do Pará (Sindmepa) 

 

Hoje, uma das fortes alianças da Dalmass em Belém é o Sindicato dos Médicos do Pará, parceiro há

10 anos, período em que aproximadamente 1.000 profissionais da área da saúde tiveram a

oportunidade de cursar uma pós-graduação por meio do convênio.  

 

O diretor-administrativo do Sindicato, o médico João Fonseca Gouveia, afirma que no estado

existem 8.500 médicos em atividade e que 30% deles são sindicalizados. Em outubro, o Sindmepa

completa 35 anos de atividade em prol dos interesses da saúde e da sociedade. 

 

João Fonseca afirma que a Dalmass faz parte do processo de crescimento da entidade que busca

sempre o aperfeiçoamento da classe. Para ele, a parceria traz frutos positivos tanto para a Dalmass,

quanto para o Sindicato: 

 

“A Dalmass vem expandindo o mercado, já está em outros municípios do estado do Pará, além de

Belém. E os médicos estão bastante satisfeitos com os cursos. Nós temos feito pesquisas de

satisfação dos médicos, independente da pesquisa que a Dalmass faz, e temos recebido somente

elogios. Eles estão bastante satisfeitos não só com a organização dos cursos, como também com os

conteúdos que os cursos oferecem e que estão servindo enormemente para a vida profissional

deles”. 

 

Conselho Regional de Contabilidade (CRC) 

 

Outro parceiro que contribui com o sucesso da Dalmass Serviços Educacionais é o Conselho

Regional de Contabilidade. Desde 2011, o Conselho qualifica seus contadores com cursos

oferecidos pela empresa. O convênio beneficia os 11.600 contadores inscritos no CRC que hoje

possui 11 delegacias em todo Pará. 

 

De acordo com a presidente da entidade, Fátima Vasconcelos, uma das bandeiras do Conselho é

justamente a qualificação profissional, o que se tornou ainda mais necessário com exigências da

legislação de 2015. 

 

“As nossas parcerias são muito importantes devido à educação continuada para que os contadores

sejam pós-graduados, aqui em Belém, e que seja por meio do conselho que é o órgão maior. A

Dalmass está sempre em nossos grandes eventos e nos dias de entrega de carteiras, nos dando um

grande apoio. Essa é uma das parcerias muito importantes para o CRC”, afirma. 

 

O vice-presidente de desenvolvimento profissional do CRC, Waljucy Furtado Cardoso acredita na

formação profissional continuada para que os contadores possam ajudar o País a enfrentar o



momento de instabilidade financeira.  

 

“O diferencial na nossa área é o estudo, é a capacitação. A nossa câmara fica muito encarregada de

gerenciar esses treinamentos para os nossos colegas contadores. Ficamos muito felizes em saber

que temos um parceiro que está junto com a gente pensando nessa qualificação para que a gente

sai mais rápido dessa crise”, afirma o conselheiro. 

 

Para o vice-presidente de integração estadual e vice-presidente de administração, Pery Augusto

Calumby, o convênio com a Dalmass tem sido abrangente em todo o estado.  

 

“Achamos muito interessante essa parceria. Eu vejo que a classe abraça essa oportunidade. Estive

recentemente Marabá, em Santarém, em Parauapebas, eu vejo que a grande maioria já foi ou é

aluno da Dalmass, fazendo as pós-graduações”, ressalta Calumby. 

 

Conselho Regional de Farmácia (CRF) 

 

Desde que começou a sua atuação em Belém, a Dalmass vem contribuindo com a formação de

profissionais da área da saúde, sobretudo de Farmácia, área dos primeiros cursos ofertados no

estado. Em decorrência disso, existe uma forte aliança com o Conselho Regional de Farmácia (CRF)

do Pará. 

 

O presidente do Conselho Daniel Costa afirma que, no estado, existem mais de 4.000 farmacêuticos

inscritos no CRF. A previsão é de que, nos próximos cinco anos, haja um “boom” de registros,

chegando a 6.000 profissionais registrados, uma vez que, segundo o Daniel, há 12 faculdades de

Farmácia no Pará. De acordo com ele, a tendência é que os farmacêuticos continuem se

qualificando por meio de instituições de credibilidade como a Dalmass: 

 

“Fico muito feliz de ter uma empresa séria e comprometida com o processo educacional,

principalmente na pós-graduação como a Dalmass tem feito aqui no estado do Pará, e tem ajudado

o conselho dentro do que é possível no sentido de oportunizar aos colegas farmacêuticos momentos

diferentes para que eles possam servir melhor a sociedade.” 

 

Com cerca de 40 eventos por ano, o Conselho aposta na educação continuada para possibilitar o

crescimento dos farmacêuticos e, consequentemente, a melhoria dos serviços de saúde por eles

desempenhados.
 
 


