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Conheça os benefícios e como funciona as
agências de viagens corporativas
 

Viagens de incentivo estão na moda! Confira como funciona uma
agência de viagens corporativas dentro de uma empresa.
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Atividades que reúnam os colaboradores e incentive o contato/convívio em equipe são de extrema

importância para a saúde de um grupo de trabalho. A realização de gincanas, eventos, brincadeiras

em equipe estimula e alerta para a importância do trabalho em grupo. 

 

Apesar de estarmos em uma era, de certa forma “egoísta”, o trabalho em equipe é cada vez mais

importante. Em um mundo onde cada dia mais as pessoas optam por realizar tudo, ou a grande

maioria do que se é possível, sozinhas, o trabalho em equipe, podemos dizer, é uma dádiva e deve

ser cuidado para que não se percam seus valores e objetivos. 

 

As www.intervoos.com.br Agências de viagens corporativas são responsáveis por organizar viagens

para executivos e grandes grupos de funcionários, organizando um pacote completo para empresa.

Esses modelos de www.intervoos.com.br agência de viagens não só trabalham com grupos mas

também com www.intervoos.com.br gestão viagens. Esses são responsáveis por colocar um sistema

dentro empresa, para reserva e emissão de passagens aéreas, ajudando a facilitar os processos

internos de compra de passagens aéreas e ao mesmo tempo trabalhar na redução nos custos de

viagens para as empresas. 

 

Apesar de parecer uma tarefa complicada, as viagens corporativas têm conquistado cada vez mais

espaço nas corporações, e por incrível que pareça, não saem um absurdo de caras – basta saber

administrá-las através de uma agência especializada que efetue este trabalho esporadicamente para

sua empresa, se for o caso, ou, contatar o setor de viagens dentro de sua empresa para que a

atividade seja planejada. 

 

Além de incentivar o espirito de equipe, os colaboradores podem assistir palestras e workshops que

estejam relacionados ao foco empresarial para conhecer outros colaboradores do mesmo segmento

empresarial, mas de outras empresas. 

 

Esse contato servirá para que eles troquem experiências, que saibam, entendam e vejam a

experiência e vivência do outro. Além disso, essa viagem pode ser uma forma de recompensar a
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equipe por um bom desempenho, seja no mês ou no ano. Ou uma forma de recompensa pela equipe

ter batido a meta do mês. 

 

Por isso, mais uma vez, o trabalho em equipe é importante, porque, normalmente, a empresa ou os

líderes avaliam os funcionários como um todo, como uma equipe, e não individualmente. 

 

Se você, como chefe ou empresário de uma grande empresa achou uma ótima ideia, você pode

procurar agências de viagens especializada em viagens empresarias. Essas agências ofereceram

atividades diversificadas e voltadas para a equipe e a importância do grupo. 

 

Investir em viagens como essas incentiva não só o funcionário a dar ainda mais de si para empresa,

como será uma forma de repor as energias, deixar as discordas para trás e passar a pensar como

um todo e não como indivíduo. 
 
 


